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Oswiadczenie o posiadaniu statusu osoby biernej zawodowo
Ja, nizej podpisany/a .......ociiiiiiii , legitymujacy/a si¢ dowodem osobistym
11010115 SO oswiadczam, Ze jestem osoba bierng zawodowo zgodnie z definicjg osoby biernej

zawodowo rozumianej jako osoba, ktora w danej chwili nie tworzy zasobow sity roboczej (tzn. nie pracuje’ i
nie jest bezrobotna). Studenci studidow stacjonarnych sg uznawani za osoby bierne zawodowo. Osoby bedace
na urlopie wychowawczym (rozumianym jako nieobecnos$¢ w pracy, spowodowana opieka nad dzieckiem w
okresie, ktory nie miesci si¢ w ramach urlopu macierzynskiego lub urlopu rodzicielskiego), sa uznawane za
bierne zawodowo, chyba Ze sg zarejestrowane juz jako bezrobotne (wowczas status bezrobotnego ma
pierwszenstwo)? . Osoby prowadzace dziatalno$¢ na wiasny rachunek (w tym czlonek rodziny bezplatnie

pomagajacy osobie prowadzacej dzialalno$¢) nie sg uznawane za bierne zawodowo.

Data i podpis

! Definicja osoby pracujacej zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsiewzieé z udziatem srodkow
Europejskiego Funduszu Spolecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020

? Taka sytuacja ma miejsce w momencie gdy np. osoba bierna zawodowo urodzita dziecko, niemniej w zwiazku z tym, iz
jest niezatrudniona nie pobiera od pracodawcy $wiadczen z tytulu urlopu macierzynskiego lub rodzicielskiego. W
zwigzku z tym, nalezy ja traktowac jako osobg¢ bierna zawodowo, chyba, ze jest zarejestrowana jako bezrobotna,
wowczas zgodnie z definicja nalezy wykazac ja jako osobe bezrobotna.
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